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‘ }LUSTRE MUN!CIPALIDAD

NA DE
0 LA LIGUA

UNIDAD DE FINANZAS DESAM 5 g
DECRETO PRESUPUESTARIO N°

LA LIGUA, .9 SEP 706

MAT.:Modificacion
Presupuestaria N°04.

VISTOS:

1. Las facultades contenidas en la Ley N° 18.695,/"Orgénica Constitucional de
Municipalidades", y sus modificaciones posteriores.

2. La Resoluciéon N° 36, del 2024, y N° 3, del 2026, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razon.

3. La Sentencia de Proclamacién, de fecha 30 de noviembre de 2024,/del Tribunal
Electoral Regional de Valparaiso, que proclama como Alcalde de la llustre
Municipalidad de La Ligua al Sr. Patricio Pallares Valenzuela.

4. Decreto Alcaldicio N° 10121, de fecha 31 de diciembre de 2025/que designa
subrogancia del Sr. Alcalde.

5. Decreto Alcaldicio N° 1135, de fecha 31 de enero de 2024/ que designa
subrogancia en la Secretaria MunICIpaI

6. Decreto de Alcaldia N°9741/17.12.2025, que aprueba el Presupuesto del Area de
Salud Municipal, afio 2026.

7. Acta N°30 de fecha 09 Septiembre 2026 del Concejo Municipal ordinario de La
Ligua, donde aprueba modificacién presupuestaria N°04 del Depto. de Salud
Municipal; rectificacién de la Modificacion Presupuestaria N°03.

8. Certificado N°83/2026 y Certificado N°105/2026; acuerdo de concejo Municipal.
9. Decreto Presupuestario N°49/2026; modificacion Presupuestaria N°03.

10. Correo electrénico; Unidad Informatica Municipal.

CONSIDERANDO:

- Que, se efectla la necesidad de Rectificar la modificacién Presupuestaria
N°03/2026, asociada al Decreto Presupuestario N°49/2026, con la finalidad de
corregir el cédigo del item presupuestario asociado a la cuenta denominada
“‘Desahucios e Indemnizaciones”.

- La necesidad de efectuar modificacion presupuestaria para incorporar en forma
parcial recursos al presupuesto municipal de Salud con el objetivo de cubrir las
necesidades del departamento de salud municipal de La Ligua.

Por tanto, y en atencién a las consideraciones pretéritamente expuestas,

llustre Municipalidad de La Ligua
Diego Portales 555, La Ligua
332342189
www.laligua.cl
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DECRETO:

1. APRUEBESE la modificacién al presupuesto de Salud Municipal vigente
para el afio 2026, con la finalidad de Rectificar el cdédigo del item
presupuestario de la Modificacion Presupuestaria N°03/2026 e incorporar en
forma parcial recursos al presupuesto municipal de Salud item de ingresos
hacia la cuenta de gastos detalladas a continuacion.

PRESUPUESTO DE INGRESO:
SE AUMENTA.:
SUBT. ITEM. ASIG. SUBASIG. SUB.SUB.ASIG DENOMINACION MONTO M$
05 03 101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS :
INCORPORADOS A SU GESTION $11.632 .-
TOTAL A AUMENTAR $11.632 .-
PRESUPUESTO DE GASTOS:
SE AUMENTA.:
SUBT. ITEM. ASIG. SUBASIG. SUB.SUB.ASIG DENOMINACION MONTO M$
23 01 004 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 11.632 .-
TOTAL, A AUMENTAR $11.632 .-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

T SE RETARI (0) MUNICIPAL
‘. \,‘,\ _ \\ﬁ /

DISTRIBUCION:

» Departamento de Salud

> Archivo

» Correlativo
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105/2026.-

acuerdo:

EN VIRTUD DEL ARTICULO 65, LETRA “A” DE LA LEY N2 18.695, “ORGANICA
CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES”, EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL,
POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS, CON EL OBJETO DE RECTIFICAR LA
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 3, ACUERDA APROBAR LA PROPUESTA DEL

ALCALDE DE MODIFICAR EL PRESUPUESTO DEL DEPARTAMENTO DE SALUD
MUNICIPAL, COMO SE INDICA,

PRESUPUESTO DE INGRESO:
SE AUMENTA:
SUBT. ITEM. ASIG. SUBASIG. SUB.SUB.ASIG DENOMINACION MONTO M$
05 03 101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS
INCORPORADOS A SU GESTION _S$11.632 -
TOTAL A AUMENTAR $11.632 .-
PRESUPUESTO DE GASTOS:
SE AUMENTA:
SUBT. ITEM. ASIG. SUBASIG. SUB.SUB.ASIG DENOMINACION MONTQ MS$
23 01 004 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES $11.632 .-
‘ TOTAL A AUMENTAR $11.632 .-

Se extiende el presente certificado a peticion del Departamento de Salud
Municipal.

La Ligua, a 10 de septiembre de 2026.-
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UNIDAD DE FINANZAS DESAM 4 9
DECRETO PRESUPUESTARIO N°
LA LIGUA, 31 AGO 2076
MAT.:Modificacion
Presupuestaria N°03
VISTOS:

1. Las facultades contenidas en la Ley N° 18.695, "Organica Constitucional de
Municipalidades", y sus modificaciones posteriores.
2. La Resolucion N° 36, del 2024, y N° 3 del 2026, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razon.
3. La Sentencia de Proclamacion, de fecha 30 de noviembre de 2024, del Tribunal
Electoral Regional de Valparaiso, que proclama como Alcalde de la llustre
Municipalidad de La Ligua al Sr. Patricio Pallares Valenzuela.
4. Decreto Alcaldicio N° 10121, de fecha 31 de diciembre de 2025, que designa
subrogancia del Sr. Alcalde.
5. Decreto Alcaldicio N° 1135, de fecha 31 de enero de 2024, que designa
subrogancia en la Secretaria Municipal.
6. Decreto de Alcaldia N°9741/17.12.2025, que aprueba el Presupuesto del Area de
Salud Municipal, afio 2026.
7. Acta N°28 de fecha 28 Agosto 2026 del Concejo Municipal ordinario de La Ligua,
donde aprueba modificacion presupuestaria N°03 del Depto. de Salud Municipal.

1

CONSIDERANDO:

-La necesidad de efectuar modificacién presupuestaria para incorporar en forma
parcial recursos al presupuesto municipal de Salud con el objetivo de cubrir las
necesidades del departamento de salud municipal de La Ligua.

Por tanto, y en atencion a las consideraciones pretéritamente expuestas,

DECRETO:

1. APRUEBESE la modificacion al presupuesto de Salud Municipal vigente
para el afio 2026, con la finalidad de incorporar en forma parcial recursos al
presupuesto municipal de Salud item de ingresos hacia la cuenta de gastos
detalladas a continuacion.

llustre Municipalidad de La Ligua
Diego Portales 555, La Ligua
332342189
www.laligua.cl
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PRESUPUESTO DE INGRESO:
SE AUMENTA.:
SUBT. ITEM. ASIG. SUBASIG. SUB.SUB.ASIG  DENOMINACION MONTO M$
05 03 101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS
INCORPORADOS A SU GESTION $11.632 .-
TOTAL A AUMENTAR $11.632 .-
PRESUPUESTO DE GASTOS:
SE AUMENTA.:
SUBT. ITEM. ASIG. SUBASIG. SUB.SUB.ASIG DENOMINACION MONTO M$
23 00 004 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 11.632 .-
TOTAL, A AUMENTAR $11.632 .-

SECRETARIA DY

.
*M*:
\

Maria lgnacia Ibpcache Gallardo
SECRETARJA(O) MUNICIPAL

DISTRIBUCION:
> Departamento de Salud
> Archivo

> Correlativ
PPV/FM O/\LQC/ccj

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

[EXAMINADO

llustre Municipalidad de La Ligua
Diego Portales 555, La Ligua
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Mun -} La Ligua, realizada‘el dia 28 de agosto de 2026, se tomo¢ el siguiente
acuerdo:

o

EN VIRTUD DEL ARTICULO 65, LETRA “A” DE LA LEY N2 18.695, “ORGANICA
CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES", EL. HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL,
POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS, ACUERDA APROBAR LA PROPUESTA DEL
ALCALDE DE MODIFICAR EL PRESUPUESTO DEL DEPARTAMENTO DE SALUD
MUNICIPAL, COMO SE INDICA:

PRESUPUESTO DE INGRESO:
SE AUMENTA: _
SUBT. ITEM. AS1G. SUBASIG. SUB.SUB.ASIG DENOMINACION® ; MONTOQ DMS
05 03 10 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS

INCORPORADOS A SU GESTION C§11.632 -

TOTAL A AUMENTAR $11.632 -
PRESUPUESTO DE GASTOS:

SE AUMENTA: A /
SUBT,ITEDN. ASIG. SUBASIG. SUB.SUB.ASIG DENOMINACION MONTO MS
217 00 004 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES $ 11,632
TOTAL A AUMENTAR 511,632

Se extiende el presente certificado a peticién del Departamento de Salud
Municipal.

La Ligua, a 28 de agosto de 2026.-
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DECRETO DE ALCALDIA N° [

ILUSTRE MUNICIPALIDAD
COMUNA DE  §
LA LIGUA
Direcclon Admilstraclon y Finanzas 06 AGO 2025
Personal y Remuneraclones LA LIGUA,

\

DETERMINA NOMINA DE POSTULANTE A LA LEY N° 21.135, QUE
OTORGA BENEFICIOS DE INCENTIVO AL RETIRO PARA LOS
FUNCJONARIOS MUNICIPALES QUE INDICA.

VISTOS:

1. Las atribuclones que me confiere la Ley 18.685, “Organica Constitucional de
Municlpalidades”.

2. La Resoluclon N°7 y B, de fecha 28 de marzo de 2019, de la Contraloria General de la
Republica, que flla normas sobre exencion del tramite de Toma de Razdn.

3. La Sentencia de proclamacian, de fecha 30 de noviembre 2024, del Tribunal
Electoral Regional de Valparalso, que proclama Alcalde de Ia llustre Municipalidad
de La Ligua al Sr. Patricio Pallares Valenzuela,

4. Lo dlspuesto en la Ley N°21.135, que otorga beneficios de Incentivo al retiro
voluntario para los funclonarios municipales que Indica.

8. Lo establecido en el Decreto N? 193, de fecha 2 de mayo de 2019, que aprusba
Reglamento que regula procedimiento para otorgar los beneficlos previstos en la Ley
N® 21.135 y el procedimiento aplicable para su heredabilidad,

6. La Ley N° 21.722, de fecha 13 de diciembre de 2024, que otorga reajuste de
remuneraciones a los trabajadores del sector publico, concede aguinaldos que
sefiala, conceds ofros baneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales.

7. Los antecedentes obtenidos en el proceso de postulacian.

CONSIDERANDO:

1 Que conforme a lo dispuesto en el artfculo 1° de la |.ey N° 21,135, se establece una
bonificacidn por retiro voluntario para los funclonarios municipales regidos por el Titulo
Il del Decreto Ley N° 3,661, de 1980, y por la Ley N® 18.883, que en el perlodo
comprendido entre el 1 de Jullo de 2014 y el 31 de diciembre de 2025, hayan cumplido
o cumplan 60 afios de edad si son mujeres, o 65 afios de edad si fon hombres; y,
cesen en sus cargos por aceptacian de renuncia voluntaria, en los plazos previstos para

ello.

2% Que el artfculo 8° de la Ley N° 21.135, prevé que las funcionarios municipales a
qulenes se les conceda |a bonificacidn por retiro voluntario, tendran derecho a percibir
una bonificacién adicional de cargo fiscal, siempre que a la fecha de inicio del
respectivo perfodo de postulacién a la bonlflcacién por retiro, cuenten con un minimo de
diez afios de servicios continuos o discontinuos prestados en la administracion
munlcipal, para cuyos efectos se reconoceran los perfodos discontinuos siempre que
ellos sean superlores a un afio o, al menos, uno de sllos sea superior a cinco afios.

llustre Municipalidad de La Ligua
Diego Portales 555, La Ligua
(33) 2342189
informaclones@laligya.cl
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3° Que en el marco de la postulaclon a la Ley N° 21,135, no hubo postulantes que no
cumplieran los requisitos para acceder a los beneficios que postularon, ni personal de

cementerios municlpales.

4° Que no hubo postulantes al Bono por Antigliedad, debido a que no se acreditaron
los antecedentes respectivos, que certifican la calificacién para esta  bonlflcaclon,
de acuerdo a los preceptos de la normatlva vigente

5° Que no hubo postulantes al Bono por Trabajo Pesado, debido a que no se
acreditaron los antecedentes respectivos, que certlfican la calificacion de este tipo de
trabajo, de acuerdo a los preceptos de la normativa vigente.

DECRETO:

12 Determinese la némina del postulante (Funclonarlo Munlcipal,Trabajador del Cementerlo) ~
regido por el Tltulo |l del Decreto Ley N° 3.551, de 1980, y por Codio del Trabaja (art.9 Ley
21,135), que postulé a las Bonlficaclones por Retiro Voluntarlo, Bonificacién por Retlro
Complementarla y Bonificacién Adiclonal, que cumple los requisitos para acceder a dichos

beneficios.

Nombre Cedula de| Postula a Boniflcaciéon| Postula a
Funclonario Identidad por Retiro Voluntarlo y| Bonliflcacldn
Boniflcacldn por Retiro| Adicional (art.
Complementarla (art. 1°). | 8°):

MARIA ' - Sl Sl
SOLEDAD DIAZ
OLIVARES

Hustra Municlpalidad de La Ligua
Dlego Portales 6§55, La Ligua
(33) 2342188
Infarmaciones@lallgua.cl
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29, E| Funcionario Municipal sefialado en el artfculo precedente, cumple con los requisitos
consignadas en el Reglamento que regula procedimiento para otorgar los beneficios
previstos en la Ley N® 21,135 y el procedimiento aplicable para su heredabllidad.

Transcribase a quienes corresponda para su conocimiento y fines,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y HECHO ARCHIVESE,

! )
VALENZUELA
MARIA IGNACIA IBACACHE GALLARDO
SECRETARIA MUNICIPAL
- DISTRIBUCION:
- Subsecretarla de Desarrollo Reglonal y Administralivo, del Minusterio del Interior ¥ Seguridad Publica.
- Archivo.
- Inleresada.
Direccién de Administraclén y Finaazas. L ee——
Depto. Salud Recursos Humanos. ,-/:’::; 'y’;ﬁ?;;;\\ ’
- Parsonal Municipalidad, /“?_;_0/‘7 ’fj\;\
PPVIRPE(bby.- { (f':c'n;"rzammu 4 -
U bgmes e, T
Vg - -
N ﬁ%’/
it

[EXAMINADO |
;

| 06 ABD 2025
flusira Municipalidad de La Ligua

Diego Portales 555, La Ligua L Dl TRALOREA
(33) 2342789 G ALIGR A
informaclones@laligua.cl




DETERMINA BENEFICIARIQB DE LOS CUPDE
PREVISTOS PARA EL ANO 2024, POR LA LEY N*21.136,
QUE OTORGA BENEFICIOS DE INGENTIVO AL RETIRO
VOLUNTARIO PARA LGS FUNGIONARIOS
MUNICIPALES QUE INDICA,

RESOLUCION EXENTO N* 6811/2025

Sanliago, 13/10/2026 ~ ="

VIsTQS:

Lo dispuesta en la Lay N*21,135, qua otorga beneficlos de incenllvo al retira voluntario a los funclonarlos
municlpales qus Indica; 1o previsio en e) Dscralo N*183, de 2018 del Minlsterlo de Interlor, qus aprusba sl
reglamsnto que regula el pracedimlento para atorgar log beneficlos previstos en la Lay N'21,135, y el
proosdimlento aplicabla para su heredabllldad; Io establecldo en al articula 27 del Decrelo N*183, da 2018; fa
Ley N“18,359, que crea el cargo de Bubsacralario de Dasarrolic Reglonal y Adminisirative en el entonces
Minlslerlo del Inleror; ef Dacrelo con Fuerza de Ley N°1- 18,3568, de 1885, del enlonces Minlslero dsl Interlor,
que fraspeea y asigna funclanes a 18 Subssecrelarla de Desarrolio Reglonal y Administralive; el Decrelo
N°214, ds 2023, de! Minislerlo del Inferlor, que nombra & la Subsacrelarla de Desamollo Raglonal y
Adminlsirallvo; lo dispuesto en la Resclualsn N* 36, de 2024, modificada por la resoluclon N°B, ds 2025, qua
establecen nomas sobre exenclén del rAmite de toma de razén, todas de fa Caontralorfa Generaf da (a
Reptibllca,

CONSIDERANDO:

1* Que, oabe tener presenta qus la Ley N* 21.135, olarga una bonlficaclén por rallro voluntaro para fos
funclonaros munlcipales ragldos por el Titulo 1| del decréto jey N* 3.661, ds 1880 y por [a ey N° 18.6883, que
fija sl Estaluto adminlslralivo de los Funclonarios Mynicipaies comprandido entre el 01 de jullo de 2014 y &l 31
da diclembre del afio 2025, ambas fechas Incluslve, qus hayan cumplido a cumplan 60 afios de edad sl son
muferas, o B6 aflos de edad &t aon hombras, y casen an sus cargos por aceplacion da ranuncla voluntaria, en
loa plazas y condiclonss regulados en sl referldo cuerpo normatlve,

2* Qua, en el misma senlldo, el arllculo 15* del Decrslo N* 183, de 2019, dai Ministarla del Intsrior, que
eprueha el raglamenlo qua regule el procedimisnio para oforger los beneflclos pravistos en la tay 21,136, en
la que conclerne al periodo de posiuiacidn del afic 2024, Indlca que comeanzard el primer dia habll de enero
de 2024 slendo extensivo hasta e} 31 de didembre de 2024 y, delermindndose lgualmenla los sujelos
hablitados para postular y las condiolones que rigen dicho proceso, en sl marco normative dsfinldo en la
cltada Ley N* 21.136.

3° Que, a su vez, el enfculo 16* del Dacrato N* 193, regula expifcitaments los funclonarios y funclonarlas, a
qulenss les corresponderfa postular al proceso dei afio 2024, en al stgufenta tenaor:

a) Loe funcionaros y (as fynclonarlss munlclpalss a que se reflare In lelra a) del arllculo 8* de esle
reglamento que enirs a! 1 de ansro da 2024 y el 31 de diclembre ds 2024, cumplan 85 afios de edad,

b) Las funiclenarlas municlpsles qus entre el 1 de snero da 2024 y el 31 de diclembre de 2024, cumplan snlre
B0y 64 afios de edad, slampra que cumplan los demas requisitos establecldos en la lay,

) Log funclonarlos y funcionarlas & que sa reflers [a Istra b) del artfculo 3° def reglamenio, slsmpre qus
cumplan con los requlsiios slgulantes:

l.- Que hayan obtenldo u oblengan yna pensidn da {hvalldez que establsca el dacrato ley N* 3.500, da 1BBO,
anire el 1 de julla ds 2014 y &l 31 da diclambra dal afin 2024; y

{l.~ Que anire el 1 da anero de 2024 y el 31 da diclembrs de 2024, cumplan BO afios de edad sl son mulares, a
BS aiips de edad sl son hombrea, denln de los lres afios sigylenies al cesa de au cargo por ablanclédn de la
referlda pensldn o por declaraclén de vacancia paor salud Irrecuperable o incompatlble con &l desemperio del
carge, o se encuenlren en la situacidn a que &e rafiere sl inclsa fineal del articulo 2 de (a fay.

d) Los trabajadores y |as Irabajadoras a qua sa refisrs ia leira c} del art{culo 5° del raglamento, qua enlre el 1
da enero de 2024 vy el 31 de diclembra da 2024, cumplan &6 ailas de edad.

o) Las trabajadoras da los cementerlas vefialadas en la lslra c) del artlculo &* del reglamento gua enlre el 1
ds enera da 2024 y 8} 31 de dlolsmbre de 2024, cumplan enira 80 y 84 afos de edad.”

4* Que, por olra parta, de acuerdo a lo prevista en el arlcula B* de la Ley N"21,135, Ios funclonerios
munlcipales a qulenas 56 conceda la bonlfiorcldn por retiro voluniario (endrén derecha a perciblr por una gola
vez, una honificacitn adiclonsl de cargo fiscal, slampra que, & la fecha de Iniclo del raspeclivo perlodo de
postulacidn, cuenten con un minlmo da dlaz afios de serviclos conlinuos o disconlinuos prestados en la
administracién munlcipal,

5° Que, en virud da lo dispuesta en (oa artlculos 2°, Inclso lercero, de la Ley N*21,1385, y Jos art{culoa 5°% lelra
b), Inclsa segundo, Y artlculo 16° letra c), emboa del Dacrelo N"193, de 2018, (os funcfonarios y funcionarlas
que hayan oblenida u oblengan una pensién da invalldez que establsca el Dacrato Ley N'3.500, da 1880,
entre ef 1 ds julio de 2014 y al 31 ds diclembre del afia 2024, pero qua ne pyedan acceder a la bonlficacldn
por retira par no cumpllr el raquislio ds la edad, podrén Jguaimente acceder s )a honilicaclén adlclonal slempre
que tengsn trelnia o mas sflos de serviclo a la fecha del cesa da funclones, en cualquler callded Jurfdica, sean
an calidad de planta o a contrata en munlolplos; y, qus al 1 de jullo de 2014, hayan cumplldo un minimo de
clnco afios de desempefio contlhuo o disconlinuo en cargos da planta a a contrata en municiplos.

B* Que, de conformidad a io dispuestc en los artloulos 8° de la Lay N*21.135, los trabajadores y Jas
trabajadoras de los cemanterlos munlclpales regldos por 8] Cadigo de] Trabaja, tamblén podrén acceder a la
bonlficaclén adiclons) en |a medlda qus enirs el 1 de enero y sl 31 da dlclambre de 2024, cumplan o hayan
cumplido B5 sfios de adad; y |as trabsjadoras qua dentro da} mlsmao perlodo cumplan o hayan cumplido entre
B0 a 64 afios de edad, y que ha demés su lemino de conlrato sea bajo caysalldad seiisfada en su inclso
sagundo de! mismo afljculado,

7°. Que, 8n lo que canclems al procase de postulaclén, conforms a Jos arifculos B° de Is Ley N*21.136, y 18
del Dacrato N°*103, de 2018, anlre 8l 1 de abrll y sl 31 da mayo dsl aflo 2026, las munloipalldadas dsben
dictar un decrsla salcaldiclo Indicendo Jos postulaniea gue cumplen los requlslios pera mcogerse a los
beneficios previsios en la cllada lsy, como aquallos gua na los relnen -sefialando aguellas exlgancias qus no



